
 

 

Vivale Neuhegi bietet Menschen mit einem Bedürfnis nach Pflege und Betreuung ein attraktives 
Wohnumfeld und ein Zuhause zum Wohlfühlen. Den Bewohnenden unseres Seniorenzentrums 
wird rund um die Uhr Sicherheit, Betreuung und eine umfassende Pflege garantiert. Wir begleiten 
Menschen in ihrem selbstbestimmten Leben. Wir sprechen sie unabhängig ihrer sozialen Herkunft 
an und bekennen uns zu einer hohen Qualität unserer Dienstleistungen. 

Als Zweigniederlassung ist Vivale Neuhegi ein Teil der Reliva AG, die vier Seniorenzentren sowie ein 
Patientenhotel mit Engagement und Erfolg führt. Reliva AG ist ein mittelgrosses Unternehmen und 
schweizweit tätig. Mit 450 Mitarbeitenden leistet sie einen wichtigen Beitrag zur innovativen und 
nachhaltigen Entwicklung des schweizerischen Gesundheitswesens. Seit Dezember 2023 ist die Re-
liva AG ein Mitglied der Tertianum Gruppe. 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung 

 

 
Leitung Wohngruppe (Pflege und Betreuung) 60 - 100 % 

 
 

Ihre Aufgaben 
 

• Pflege und Betreuung unserer Gäste mit hoher Fachkompetenz und Einfühlungsvermögen 

• Fachliche und personelle Führung eines Teams von ca. 15 Mitarbeitenden, wobei Sie Ihr 
Team fördern, motivieren und für eine gute Zusammenarbeit sorgen 

• Situationsgerechte Personaleinsatzplanung im Polypoint PEP unter Berücksichtigung von 
Wirtschaftlichkeit und Effizienz 

• Mitarbeit im Alltag der Wohngruppe sowie Übernahme der Tagesverantwortung, um die 
Qualität der Pflege sicherzustellen, das Team zu unterstützen und die täglichen Aufgaben 
zu koordinieren und aktiv durchzuführen 

• Verantwortung für die Steuerung und Durchführung von Pflegerapporten, Pflegefachge-
sprächen sowie interdisziplinären Rapporten, um die Pflegeprozesse kontinuierlich zu ver-
bessern 

• Aktive Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und Optimierung unserer Pflegeangebote 
 
 

Ihr Profil und Ihre Qualifikationen 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Dipl. Pflegefachfrau/-mann 

FH/HF/DNII oder eine gleichwertig, durch den SRK anerkannte Ausbildung 

• Sie bringen fundierte Fachkenntnisse sowie mehrere Jahre Erfahrung in der Pflege mit 

• Idealerweise haben Sie bereits erste Führungserfahrung gesammelt oder sind bereit, eine 

Weiterbildung im Bereich Leadership zu absolvieren 

• Kenntnisse in RAI-NH/LTCF sind von Vorteil 

• Sie zeichnen sich durch Organisationstalent und eine strukturierte Arbeitsweise aus, um 

die Wohngruppe effizient zu führen und kontinuierlich weiterzuentwickeln 

• Sie sind eine flexible, engagierte und belastbare Persönlichkeit, die auch in herausfordern-

den Situationen einen klaren Kopf bewahrt und lösungsorientiert handelt 

  



 

 

Unser Angebot 

Bei uns erwartet Sie ein modernes und dynamisches Arbeitsumfeld mit offener Teamkultur und 
zeitgemässer Arbeitsweise. Freuen Sie sich auf: 

• Faire Anstellungsbedingungen mit attraktiven Zusatzleistungen wie gratis Frühstück, ver-
günstigter Verpflegung und weiteren Mitarbeitervorteilen 

• Flexible Arbeitszeitmodelle, die sich mit Ihrem Lebensrhythmus vereinbaren lassen 

• Hervorragende Anbindung an den öffentlichen Verkehr, direkt beim Bahnhof 

• Förderung Ihrer Karriere und Weiterbildung, um Ihre fachliche und persönliche Entwick-
lung voranzutreiben 

• Ein engagiertes Team in einem innovativen und zukunftsorientierten Unternehmen 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.  
Rufen Sie uns an oder übermitteln Sie direkt online Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
an: info@vivale-neuhegi.ch. Papierdossiers werden geprüft, jedoch nicht retourniert. 
 

Frau Clelia Hendl, Stv. Leitung Pflege und Betreuung, steht Ihnen für weitere Informationen unter 

Telefon +41 43 268 17 11 gerne zur Verfügung.  

Weitere Informationen finden Sie hier: www.vivale-neuhegi.ch 

 

mailto:info@vivale-neuhegi.ch

