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Vivale Neuhegi bietet Menschen mit einem Bedurfnis nach Pflege und Betreuung ein attraktives Woh-
numfeld und ein Zuhause zum Wohlfihlen. Den Bewohnenden unseres Seniorenzentrums wird rund
um die Uhr Sicherheit, Betreuung und eine umfassende Pflege garantiert. Wir begleiten Menschen in
ihrem selbstbestimmten Leben. Wir sprechen sie unabhéangig ihrer sozialen Herkunft an und bekennen
uns zu einer hohen Qualitat unserer Dienstleistungen.

Als Zweigniederlassung ist Vivale Neuhegi ein Teil der Reliva AG, die vier Seniorenzentren sowie ein
Patientenhotel mit Engagement und Erfolg fuhrt. Reliva AG ist ein mittelgrosses Unternehmen und
schweizweit tatig. Mit 450 Mitarbeitenden leistet sie einen wichtigen Beitrag zur innovativen und nach-
haltigen Entwicklung des schweizerischen Gesundheitswesens. Seit Dezember 2023 ist die Reliva AG ein
Mitglied der Tertianum Gruppe.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung

Dipl. Pflegefachpersonen HF/FH 60%-100%

Ihre Aufgaben

. Ganzheitliche Betreuung und Pflege der Gaste im Sinne unseres Pflegeleitbildes und des
Pflegeprozesses

. Ubernahme von Aufgaben als Bezugsperson Pflege

. Verantwortung und Steuerung des Pflegeprozesses der zugeteilten Gaste inkl. der Pflegebe-
darfseinstufung RAI

. Mitverantwortung fur die Dokumentation und die Leistungserfassung (RAI)

. Planung und Begleitung von Arztvisiten

. Ubernahme der Tagesverantwortung mit Koordination des Tagesteams

. Leitung von Fallbesprechungen und Pflegerapporten

Ihr Profil und lhre Qualifikationen

o Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Dipl. Pflegefachfrau/Pflegefachmann HF/FH/DNII oder eine
gleichwertige, durch das SRK anerkannte Ausbildung

. RAI Kenntnisse erwiinscht oder Bereitschaft, diese Kurse zu besuchen
o Eine herzliche und humorvolle Grundeinstellung

. Freude an vielseitigen Herausforderungen

o Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

o Selbststdndige, flexible sowie verantwortungsbewusste Arbeitsweise
o Qualitatsbewusstsein und Dienstleistungsbereitschaft

. Hohe Sozialkompetenz, Teamfahigkeit, Offenheit, und Belastbarkeit

Unser Angebot

o Faire Anstellungsbedingungen mit attraktiven Zusatzleistungen wie gratis Frihstick, verglnstig-
ter Verpflegung und weiteren Mitarbeitervorteilen

. Flexible Arbeitszeitmodelle, die sich mit lhrem Lebensrhythmus vereinbaren lassen

) Hervorragende Anbindung an den 6ffentlichen Verkehr, direkt beim Bahnhof

) Forderung Ihrer Karriere und Weiterbildung, um Ihre fachliche und personliche Entwicklung vo-

ranzutreiben
. Ein engagiertes Team in einem innovativen und zukunftsorientierten Unternehmen



Vi‘/(] e

NEUHEGI

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.
Rufen Sie uns an oder Gbermitteln Sie direkt online lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an:
info@vivale-neuhegi.ch. Papierdossiers werden geprift, jedoch nicht retourniert.

Frau Clelia Hendl, Stv. Leitung Pflege und Betreuung, steht Ihnen fir weitere Informationen unter Tele-
fon +41 43 268 17 11 gerne zur Verflgung.
Weitere Informationen finden Sie hier: www.vivale-neuhegi.ch



